REVISTA MATERIALES AVANZADOS
NUMERO: 38

67

NUMERO 38 | Febrero - Agosto 2023
ISSN: En tramite
Pag. 67-70

La Agenda 2030: menos de una década para
el 2030. El papel de la Universidades

Verédnica E. Solares-Rojas

Coordinacion Universitaria para la Sustentabilidad, UNAM
Antiguo Edificio de Posgrados, 2do Piso, Ciudad Universitaria, C.P.04510, Ciudad de

México, México
veronica.solares@unam.mx

Palabras clave

Agenda 2030, Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible, Sustentabilidad, Universidades,
Transdisciplina, UNAM, crisis socioambien-
tales, colaboracion.

Casi todos hemos escuchado hablar sobre
los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la
Agenda 2030 de la que se derivan. Este
acuerdo internacional busca posicionar
como prioridades en la agenda internacio-
nal: la eliminacién de la pobreza, la conser-
vacion del medio ambiente y el fomento a
la equidad y la sustentabilidad?®. La mayoria
de los paises, asi como gobiernos locales,
empresas y organizaciones de la sociedad
civil han hecho suya la Agenda. Esta Agen-
da 2030 fue propuesta como respuesta a
las diversas crisis ambientales y sociales
que enfrentamos, como el cambio clima-
tico, la pérdida de la biodiversidad, la pér-
dida y degradacién de los ecosistemas, la
contaminacion del agua, aire y suelo, la
desigualdad y la pobreza. La Agenda inclu-
ye 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y
169 metas asociadas a ellos.

Este acuerdo mundial dio continuidad a los
Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM)
planteados en el ano 2000, donde se plan-
tearon ocho objetivos a alcanzar en el 20152
Los ODM se enfocaron en reducir la pobre-
za extrema, las tasas de mortalidad infantil,
el combate a enfermedades como VIH y el
impulso de las alianzas para el desarrollo
(Naciones Unidas, 2000). Aunque se regis-
traron avances, fueron muy limitados y no
fue posible cumplir los ODM. De hecho, la
mayor parte de las crisis socioambientales
se intensificaron en ese periodo.

Con el fin de buscar un mayor compromi-
so de los gobiernos, pero también de las
empresas y sociedad civil, en 2015 se plan-
tearon nuevos y mas ambiciosos objetivos,
los cuales se plasmaron en la Agenda 2030
y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible
con metas al afno 2030. Un gran acierto de
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Fuente: Naciones Unidas

esta Agenda, impulsada por las Naciones
Unidas, ha sido la socializacién del tema, la
difusién de la importancia de la sustentabi-
lidad entendida como un equilibrio entre las
dimensiones ambiental, social y econémica.
En los ultimos anos ha crecido el interés, no
solo de los gobiernos por unirse a iniciati-
vas de este tipo, también se han sumado
empresas, organizaciones de la sociedad
civil y universidades, entre otros actores. El
tema ha trascendido a la opinién publica
posicionandose como un asunto de urgen-
cia global. Sin embargo, a pesar del recono-
cimiento de la importancia de atender los
retos socioambientales que representan
las crisis actuales, el impacto de las politi-
cas e iniciativas sigue siendo insuficiente.
A esto se suman los efectos, tanto en salud
como en intensificacién de las desigualda-
desy pobreza, que trajo consigo la pande-
mia por COVID. A nivel global, millones de
personas entraron en situacion de pobreza.
De acuerdo con la CEPAL, 201 millones de
personas (32 % de la poblacién de América
Latina) se encontrd en situacién de pobre-
za en el ano 2021, cifra mucho mas alta que
la del 2019 (187 millones de personas). Se
incrementod la desigualdad, se contrajo la
actividad econdmica y las mujeres fueron
particularmente afectadas por un retroce-
so en el acceso a espacios laborales, ma-
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yor carga domeéstica y mayor exposicion
a la violencia'. Este retroceso representa
un reto aun mayor, ya que se tienen que
enfrentar estas problematicas sociales en
un contexto donde la degradacién de los
ecosistemas continUa avanzando, los efec-
tos del cambio climatico siguen presentes
e incrementandose y sus causas no se han
logrado disminuir significativamente; a ni-
vel mundial las emisiones de gases efecto
invernadero siguen aumentando.
Estamos a solo a ocho anos de que venza
el plazo para cumplir los ODS y, aunque pa-
rece un periodo largo, es poco tiempo para
alcanzar las 169 metas. Por ello es necesa-
rio redoblar esfuerzos. Es fundamental que
los diferentes actores impulsen estrategias
gue permitan avanzar en su cumplimiento.
Esto no solo beneficiara a las futuras gene-
raciones, también tendra beneficios para
nosotros, para nuestro presente.

En este contexto, aunque los gobiernos
tienen compromisos firmados en diversos
acuerdos internacionales que abonaran a
los ODS, no podremos enfrentar los desa-
fios socioambientales sin la accidon colabo-
rativa de diversos sectores. Se requiere la
participacion del gobierno, la academia, la
sociedad civil y de la iniciativa privada. Por
ejemplo, las grandes corporaciones, respon-
sables de un elevado consumo de materias
primas para la produccion de bienes deben
sumarse con acciones decididas y no solo
en el discurso o con acciones superficiales
gue no resuelven de fondo los problemas.
Las universidades son actores clave desde
donde no solo se genera y difunde cono-
cimiento, sino que se forma a la ciudadana
informada, profesionistas y futuros toma-
dores de decisiones. En 1990 en Talloires,
Francia, los rectores, vicerrectores y canci-
lleres de universidades asumieron un com-
promiso con la sustentabilidad ambiental



en la educacion superior y sostuvieron que
las universidades deben guiar y apoyar con
respuestas ante los desafios en alianza con
los gobiernos, la sociedad civil y la indus-
tria®. La Universidad Nacional Auténoma
de México se unié a esta alianza y asumio
el compromiso.

En estos anos que restan para alcanzar el
2030, las universidades pueden impulsar
estrategias y acciones para avanzar ha-
cia un futuro mas sustentable, equitativo
y justo. Las tareas sustantivas de las uni-
versidades se enfocan en la docencia y la
investigacion; en particular en la UNAM la
cultura también es parte de su labor fun-
damental. Desde estas areasy el trabajo de
las universidades formando alianzas con
los gobiernos y la sociedad civil se pueden
construir respuestas (basadas en conoci-
mientos) a los retos de la sustentabilidad.
Las universidades también son espacios
donde se da la discusion publica, donde
se facilita el didlogo y se impulsa la coo-
peracion intersectorial y son reconocidas
por la sociedad como un referente en co-
nocimiento, innovacién y para el desarrollo
nacional“. El liderazgo de las universidades
representa un reconocimiento de la socie-
dad pero al mismo tiempo constituye una
gran responsabilidad a la que se debe res-
ponder de forma decidida, comprometida
y bien fundamentada.

En la UNAM existen, desde hace varios
anos, iniciativas que buscan impulsar una
mejor relacién de la sociedad con el me-
dio ambiente, la construccién de espacios
académicos de investigacion y discusiéon
de las problematicas y posibles formas de
abordarlas. Destaca actualmente el reco-
nocimiento institucional de la importancia
de transversalizar a todas las tareas de la
UNAM el tema de la sustentabilidad. El Plan
de Desarrollo Institucional 2019-2023 (PDI)
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de la UNAM incluye el tema en su Progra-
ma 1.6 Universidad sustentable dentro del
Eje 1. Comunidad universitaria igualitaria,
con valores, segura, saludable y sustenta-
ble. EI PDI comprende 16 proyectos o lineas
de accidn que buscan la inclusiéon de la
sustentabilidad en las tareas sustantivas
de la Universidad (docencia, investigacion
y extensién de la cultura) y la gestién sus-
tentable de los campus. Se busca impulsar
también el trabajo colaborativo con institu-
ciones de educacion superior, gobiernos,
sociedad civil e iniciativa privada*®.

Un ejemplo del interés de la UNAM por
formar profesionistas expertos que se in-
volucren y participen en la construccion
de posibles soluciones a los retos socioam-
bientales es la creacion, en el 2015, del Pos-
grado en Ciencias de la Sostenibilidad. Este
posgrado privilegia la formacién transdis-
ciplinaria de sus estudiantes, ya que re-
conoce gue las soluciones solo podran
generarse con la visidén y trabajo colaborati-
vo de diversas disciplinas. Existen también
diversos seminarios y programas donde
se abren espacios de colaboraciéon y dis-
cusidén transdisciplinaria para analizar los
problemas actuales e incluso las politicas
publicas con incidencia en el tema. Actual-
mente, la Coordinacion Universitaria para
la Sustentabilidad (CoUS) es la responsable
de promover la vision de la sustentabilidad
como eje transversal en las actividades y
espacios de la UNAM, al mismo tiempo
busca crear espacios y colaborar en los ya
existentes para construir respuestas de
manera colaborativa con otros sectores en
la transicion hacia la sustentabilidad a es-
cala local, nacional y regional. Para respon-
der a estos retos dentro de la Universidad
y en su contribucién hacia la sociedad, la
UNAM a través de la CoUS publicé el Plan
Integral para la Sustentabilidad desde la



UNAM donde se establecen las directrices
generales para que las entidades y depen-
dencias de la UNAM impulsen acciones
para hacer transversal la sustentabilidad
a las tareas sustantivas de la UNAM de
docencia, investigacion y extension de la
cultura, asi como estrategias para campus
sustentables y acciones de colaboracion
con gobiernos y sociedad civil”.

La comunidad estudiantil es un sector fun-
damental que se debe considerar, apoyar e
impulsar, ya que su interés y compromiso
en proponer, construir y unirse a iniciati-
vas hacia un futuro sustentable es cada vez
mayor y notorio. Las y los estudiantes de
nuestra universidad representan esas gene-
raciones actuales que ya enfrentan los retos
de la sustentabilidad, pero al mismo tiempo
son esos futuros profesionistas y tomadores

PLAN INTEGRAL
PARA LA SUSTENTABILIDAD

JESDE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

SECHETAMA DE
DESARROLLO
MITITUOONAL

UNAM. Plan Integral para la Sustentabilidad desde la
UNAM Disponible en: https://cous.sdi.unam.mx/pisu/

PISU.pdf
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de decisiones que podran participar en el
cambio hacia una sociedad cada vez mas
sustentable. Es esencial incluirles en las di-
versas iniciativas para que podamos llegar
al ano 2030 sabiendo que, aunque dificil-
mente se alcanzaran todas las metas de los
ODS, se sigue avanzando hacia ellas y que
sean estos futuros profesionistas quienes
puedan proponer nuevos acuerdos, objeti-
VoS y metas a seguir para dar continuidad
a las acciones emprendidas, iniciar nuevas
y redireccionar las necesarias.

Faltan ocho anos para que venza el pla-
Z0, pero podemos y sobre todo debemos,
como sociedad y como universitarios, con-
tinuar construyendo, sensibilizando a los
diversos actores y formando estudiantes
activos, comprometidos y con una forma-
cién sélida.
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